Ga Diakonie Kork
4@ Bildungsraum fiir
inklusive Pddagogik und Pflege

Der Bildungsraum fiir inklusive Pdadagogik und Pflege ist ein sich dynamisch entwickelndes
Ausbildungsinstitut mit Standorten in Kehl-Kork, Freiburg und Karlsruhe. Wir bieten ,,Raum* fiir die
fachliche und personliche Entwicklung unserer liber 320 Fachschiiler, die eine Ausbildung in
Heilerziehungsassistenz, in Heilerziehungspflege, sowie ab Oktober 2023 am Standort Kork eine
Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann absolvieren.

Zur Ergdanzung unseres engagierten Teams suchen wir zum ndachstmoglichen Zeitpunkt am
Bildungsstandort Kork

Dozentin fiir Deutsch (m/w/d)
und/oder
Deutsch als Fremdsprache (m/w/d)

In Festanstellung 30-50%, unbefristet
(Minijob bzw. Honorarbasis moglich)
Kennziffer 150-16-H

lhre Aufgaben sind:

e Unterricht im Bildungsgang Heilerziehungsassistenten im Fach Deutsch

e Mitwirkung bei der Gestaltung der Abschlusspriifung (mittler Bildungsabschluss)
e Leitung und Unterricht von Sprachkursen ,,Deutsch als Fremdsprache*

e Mitwirkung bei Schulentwicklungsprozessen

Sie bringen mit:

e abgeschlossenes Germanistikstudium oder ein vergleichbarer Abschluss Kenntnisse und
Erfahrung in der Vermittlung der deutschen Sprache,
ggf. auch Grammatik- und Literaturunterricht

e Kultursensibler Umgang mit Menschen unterschiedlicher Herkunft
e Positive Haltung hinsichtlich Inklusion und menschlicher Vielfalt
e Bereitschaft zur Weiterentwicklung von Unterrichtsinhalten und -methoden

e Freude am Unterrichten in Theorie und Praxis und an der Begleitung unserer
Fachschiiler*innen

e Teamfadhigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat, Engagement, Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten lhnen:

e EinTeam, in dem Kollegialitdt groRgeschrieben wird

e positives Lern- und Arbeitsklima

e Unterricht in modern ausgestatteten Klassenrdumen

e Eine erfahrene Fachschaft Deutsch, die neue Kolleg*innen mit ihrer Erfahrung unterstiitzt

e eininteressantes Aufgabenfeld mit weitreichenden Entwicklungs- und
Gestaltungsmaoglichkeiten

e Ein Unternehmen, das sich an einem personenzentrierten Leitbild orientiert

e arbeitsrechtliche Vergiitung und Sicherheit nach TV6D Bund in Verbindung mit dem
kirchlichen Arbeitsrecht der evangelischen Landeskirche in Baden

e kirchliche Zusatzversorgung

o vielfdltige interne und externe Weiterbildungsmoglichkeiten

e Zuschiisse zur Kinderbetreuung/ Unterstiitzung bei der Pflege Angehériger
e innerbetriebliches Gesundheitsmanagement

e Businessbike

e Entgeltumwandlung mit lukrativer Arbeitgeberbezuschussung

e Langzeitarbeitskonto mit individueller Gestaltungsfreiheit

o Altersteilzeit

e Bezuschussung zum Deutschlandticket

Wir erwarten von dem/der Bewerber*In eine hohe fachliche Qualifikation, Engagement,
Identifikation mit christlichen Grundwerten und die Bereitschaft zur Teamarbeit.

Bewerber*Innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigt.

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Herr Bertram Trankle, Schulleiter unter Tel. 07851 84 5900
oder E-Mail: btraenkle@diakonie-kork.de gerne zur Verfligung.

Uber die Zusendung Ihrer vollstindigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der 150-16-H freut
sich die

Diakonie Kork
Personalabteilung

Landstr. 1

77694 Kehl
bewerbung@diakonie-kork.de

Erstkontakt per WhatsApp 0176/ 18411850
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