ia Diakonie Kork
& Oberlin-Schulverbund

Der Oberlin-Schulverbund der Diakonie Kork ist eine private, staatlich anerkannte
Bildungseinrichtung mit einer Gemeinschaftsschule und einem Sonderpadagogischen Bildungs-
und Beratungszentrum mit dem Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung.

Zur Ergdnzung unseres Schulleitungsteams suchen wir eine

Stellvertretende Schulleiterin (m/w/d)

Bes. Gr. A 14 LBesG BW, + Amtszulage
In Voll- oder Teilzeit, unbefristet

Kennziffer: 500-136 H

lhre Aufgaben:

o Aktive Mitgestaltung des Schulentwicklungsprozesses
e Mitwirkung bei der Personalfiihrung/-entwicklung

e (Ubernahme von eigenstindigen Aufgabenbereichen

e Unterricht inklusiven Lerngruppe

o Netzwerkarbeit

e Vertretung der Schulleiterin

Sie bringen mit:

e 1.und 2. Stattsexamen fiir das Lehramt Sonderpddagogik

o mehrjdhrige Unterrichtserfahrung

e positive Haltung gegeniiber Inklusion und offenen Unterrichtsformen

e Kenntnisse {iber aktuelle Bildungsthemen

e Kompetenzen im Bereich Organisation, Schulentwicklung, Personalfiihrung

Wir bieten:

e Mitarbeit in einem motivierten Schulleitungsteam

e eigenverantwortliches, innovatives und kreatives Arbeiten

e Unterstiitzung durch die Schulleitung

e eine Bildungseinrichtung in Bewegung

e eine ansprechende Schule im landlichen Raum mit attraktivem Schulgeldande und sehr guter
Ausstattung

e ein Unternehmen, das sich an einem personenzentrierten Leitbild orientiert

e arbeitsrechtliche Vergiitung und Sicherheit nach TV-L Bund in Verbindung mit dem
Kirchlichen Arbeitsrecht der Evangelischen Landeskirche in Baden bzw. entsprechend
beamtenrechtlicher Besoldung

e vielféltige interne und externe Fort- /Weiterbildungsmdoglichkeiten

e kirchliche Zusatzversorgung (bei Lehrkraften im Angestelltenverhdltnis)

e Zuschiisse zur Kinderbetreuung/ Unterstiitzung bei der Pflege Angehdoriger

e Entgeltumwandlung mit lukrativer Arbeitgeberbezuschussung (bei Lehrkraften im
Angestelltenverhiltnis)

e Ressourcen fiir umfassendes Fiihrungskraftetraining

e innerbetriebliches Gesundheitsmanagement

e Businessbike

o Altersteilzeit

Wir erwarten von dem/der Bewerber*In eine hohe fachliche Qualifikation, Engagement,
Identifikation mit christlichen Grundwerten und die Bereitschaft zur Teamarbeit.

Bewerber*Innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigt.

Fiir weitere Informationen steht lhnen Frau Bettina Herr, Schulleitung, unter Tel. 07851/84-5800
oder E- Mail: bherr@diakonie-kork.de gerne zur Verfiigung.

Uber die Zusendung Ihrer vollsténdigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der
Kennziffer: 500-136 H freut sich die

Diakonie Kork
Personalabteilung

Landstr. 1

77694 Kehl
bewerbung@diakonie-kork.de

Erstkontakt per WhatsApp 0176/ 18411850
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